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ETABLISSEMENT

Le Centre Hospitalier Valvert est un des trois hopitaux publics phocéen. Le cadre de travail y est
agréable : hopital a dimension humaine, arboré et organisé en structures pavillonnaires avec une
collégialité médicale engagée.

Notre établissement public de santé est dynamique et s’organise autour des valeurs de la psychiatrie
de secteur et psychothérapie institutionnelle.

Les unités d’hospitalisation sont ouvertes et le recours a la contention est proscrit.

CONTEXTE

L'unité mobile autisme adulte a été créée en 2014 au CH Valvert et dans le cadre du 3éme plan autisme,
cette unité a pour vocation le diagnostic, 'accompagnement et I'orientation des personnes adultes
avec autisme et notamment les personnes en situation complexe.

Les missions s’adressent au public adultes avec et sans déficience intellectuelle.

MISSIONS GENERALES

Le médecin fait partie de I'équipe pluridisciplinaire des MAKARAS qui comprend déja 1 médecin, 4
psychologues, 1 psychomotricienne, 1 cadre de santé, 1 assistante sociale et 1 secrétaire.

Il participe a I’évaluation diagnostique, fonctionnelle et a I'accompagnement de la population
concernée (personnes avec un trouble du spectre autistique a partir de 18 ans de la région PACA)

Le médecin intervient auprés des patients, de leurs familles et des partenaires sanitaires médico-
sociaux et sociaux.

Dans le cadre de ses missions :

e |l recoit en entretien les patients et leur famille, il peut effectuer des suivis
psychothérapeutiques spécialisés.

e |l recherche les troubles psychiatriques éventuels surajouté au handicap neuro-
développement et participe a I’élaboration d’une stratégie thérapeutique.

e || restitue les conclusions diagnostique afférentes a I'autisme et aux autres troubles du

développement au patient
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Il se déplace en institution et parfois a domicile, en binéme, suite a leurs demandes pour
évaluer la situation et les besoins spécifiques des personnes signalées.

Il conduit la recherche des causes possibles des troubles du comportement chez les patients
en situation complexe.

Il veille a la coordination entre les acteurs médicaux, psychiatres, médecins généralistes et
spécialiste pour les situations complexes.

Il rédige les conclusions médicales des compte-rendu d’évaluations effectuées par l'unité
mobile. Ces compte-rendu sont ensuite restitués en sa présence aux personnes concernées,
ainsi qu’aux familles, tuteurs et institutions, en fonction de la situation.

Il participe aux réunions de I'équipe mobile afin de coordonner les actions de chaque agent.

Il participe activement au travail de réseau de soins avec I'ensemble des institutions
partenaires dans le champ sanitaire, médico-social et social / médecine préventive/ handi-
dent / dispositifs handi-consult / planning familial / etc.

Il co-pilote avec I'autre médecin de I'unité I'élaboration des projets de I'unité mobile
Participe a I'encadrement des internes

Il existe dans I'unité une activité de formation des professionnels extérieurs a laquelle il pourra
participer s’il le souhaite

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

Horaires de travail : Poste mi-temps, 5 demies journées a répartir du lundi au vendredi
Participation a la continuité des soins : 1 a 2 gardes de pavillon, une astreinte de semaine
(déplacement le WE sur site) et 1 astreinte téléphonique en journée par semestre

Droits a congés : 25 CA / 19 RTT / 15 congés de formation pour 1 temps plein

RESPONSABLES FONCTIONNELS

Responsable de Péle : Dr Frédérique LAGIER
Chef de service : Dr Stéphanie TOY RIONT
Responsable de I'unité des MAKARAS : Dr Raphaél CURTI

COMPETENCES

Psychiatrie- Pédopsychiatrie

Connaissance des troubles du neuro-développement

Sens des responsabilités, esprit d’initiative et dynamisme

Adaptabilité, créativité

Capacité a travailler de facon autonome

Volonté et capacité a s’intégrer dans une équipe pluridisciplinaire avec un souci de cohérence,
de respect et de complémentarité avec tous les membres de I'équipe

Qualités d’écoute et de respect des patients et de leur famille

Capacités de réflexion et d’analyse synthétique

Respect du secret professionnel et du cadre éthique

Pour toute informations complémentaires s’adresser par mail a :

Mr COLIN, DRH, Jeanmarie.colin@ch-valvert.fr
Mme SAINTELOY, Responsable des Affaires Médicales, Priscillia.sainteloy@ch-valvert.fr
Dr Raphael CURTI, Médecin responsable d’UF, raphael.curti@ch-valvert.fr
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